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Determina Direzione Risorse Umane  

Rettifica approvazione atti di cui alla selezione pubblica di cui alla Determina del Dirigente della Direzione 
Risorse Umane n. 348 del 30 novembre 2023. 

Il Dirigente  

VISTO il Regolamento “Affidamento di incarichi di lavoro autonomo a personale esterno all’Università della 
Calabria”, emanato con D.R. n. 246 dell’11 febbraio 2013;  
VISTA la Determina del Dirigente della Direzione Risorse Umane n. 32 del 25 gennaio 2024, con cui sono stati 
approvati gli atti della Selezione Pubblica, per valutazione comparativa dei titoli dichiarati e dei curricula 
presentati e per colloquio, per il conferimento di n. 14 (quattordici) incarichi di collaborazione individuale in 
qualità di mentor, di cui alla Determina del Dirigente della Direzione Risorse Umane n. 348 del 30 novembre 
2023; 
PRESO ATTO che, per mero errore di battitura, nella graduatoria di merito, relativamente ad un incarico di 
mentor per il Dipartimento di Culture, Educazione e Società (DiCeS), è stato riportato il nome di Romano 
MARINO invece che Romana MARINO; 
RITENUTO necessario provvedere alla modifica della Determina del Dirigente della Direzione Risorse Umane 
n. 32 del 25 gennaio 2024, con cui sono stati approvati gli atti della selezione sopracitata; 

D E T E R M I N A  

ART. 1 - Per le motivazioni esposte nelle premesse, che qui si intendono integralmente riportate, l’art. 1 della 
Determina del Dirigente della Direzione Risorse Umane n. 32 del 25 gennaio 2024, è così modificato:   

OVE SCRITTO 

N. COGNOME NOME 
PUNTEGGIO 
COLLOQUIO 

PUNTEGGIO TITOLI 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 
1 MARINO Romano 28/30 10/20 38/50 

2 DE PRISCO Anna 25/30 8/20 33/50 

3 MADIA Alessandro 22/30 9,5/20 31,5/50 

LEGGASI 

N. COGNOME NOME 
PUNTEGGIO 
COLLOQUIO 

PUNTEGGIO TITOLI 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 
1 MARINO Romana 28/30 10/20 38/50 

2 DE PRISCO Anna 25/30 8/20 33/50 

3 MADIA Alessandro 22/30 9,5/20 31,5/50 

 
ART. 2 – Il presente provvedimento sarà pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo, all’indirizzo:  
https://titulus-unical.cineca.it/albo/ e sul sito web di Ateneo, alla pagina: 
https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio22_bandi-di-concorso_0_17319_874_1.html 

 
DIREZIONE RISORSE UMANE 

Il Dirigente 

dott. Roberto Elmo 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse. 
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