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Dipartimento di Ingegneria
dell'’Ambiente

Universita della Calabria
Via P. Bucci, Cubo 44A
87036 Rende (Cs)

DECRETO DIRETTORIALE

lo Statuto dell'Universita della Calabria, emanato con D.R. n. 562 del 23/03/2012 e successive
modificazioni ed integrazioni;

il Regolamento di Ateneo;

il Regolamento Didattico di Ateneo;

il Regolamento per I'Amministrazione e la Contabilita;

la Legge n. 168 dell'11/05/1989;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, ed in particolare gli articoli 46 e 47;

l'art. 7 c. 6 del D. Lgs 165/2001 e successive modificazioni, che dispone: "Per esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire
incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria";

l'art. 7 c. 6 bis del D. Lgs 165/2001, come modificato dall'art. 32 del D.L. 4 luglio 2006 n. 223 e
cosi come convertito dalla legge 4 agosto 2006 n. 248, in cui si prevede che "le amministrazioni
pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure
comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione";

l'art.17, comma 30, del D.L. n. 78/2009 "Provvedimenti anticrisi, nonché proroga di termini",
convertito con modificazioni dalla legge n. 102/2009;

la Legge 6 novembre 2012, n. 190, contenente disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione;

il Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a personale esterno
all'Universita della Calabria emanato con D.R. n. 246 dell'11/02/2013;

il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, emanato con D.P.R. n. 62/2013;

il Codice di Comportamento dell'Universita della Calabria, emanato con D.R. n. 2653 del
23/12/2014;

il Decreto Legislativo n. 75 del 25 maggio 2017;

il Piano integrato delle Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025, adottato in Consiglio di
Amministrazione in data 28 febbraio 2023 e il collegato Sistema di Prevenzione della corruzione e
Attuazione della Trasparenza" 2023-2025;
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VISTO che con delibera n° 20 del 12 novembre 2009, la Corte dei Conti -Sezione Centrale, ha
specificato che gli incarichi di tutoraggio e assistenza didattica rientrano nella fattispecie di
docenza e non sono soggetti al controllo preventivo di legittimita;

VISTA la richiesta del Prof. Massimo Zupi, coordinatore dell’area tematica Societa del corso
trasversale di Obiettivi e Azioni per lo Sviluppo Sostenibile ( S.S.D ICAR/20)

ACCERTATA la disponibilita finanziaria pari a € 680,00 comprensivi degli oneri a carico dell'’ Amministrazione
sui fondi di cui alla voce CA.04.01.01.12 "Altro personale dedicato alla ricerca e alla didattica",
del Bilancio del Dipartimento di Ingegneria dell’Ambiente;

CONSIDERATO che l'oggetto della prestazione dell'incarico corrisponde alle competenze attribuite
dall'ordinamento all'Universita e ad obiettivi e progetti specifici e determinati ed e
coerente con le esigenze di funzionalita della struttura;

CONSIDERATO che l'insegnamento di cui al presente bando é relativo al semestre in corso si ritiene
necessario ridurre il periodo di pubblicazione a 10 giorni;

RITENUTO opportuno procedere;

DECRETA

L'emanazione del seguente Avviso Pubblico di procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un
incarico di collaborazione individuale con contratto di lavoro autonomo da attivare per le esigenze dell'insegnamento
trasversale di "Obiettivi e Azioni per lo Sviluppo Sostenibile”, erogato per il Corso di Laurea Magistrale in Ingegneria
per I'Ambiente e la Sicurezza del Territorio.

Art. 1
Indizione selezione pubblica

Per quanto esposto in premessa, € indetta una procedura selettiva pubblica, per titoli, per il conferimento di n° 1
(uno) incarico di collaborazione individuale con contratto di lavoro autonomo, della durata complessiva di mesi 12
(dodici), per attivita di supporto alla didattica, nell'ambito dell'insegnamento di "Obiettivi e Azioni per lo Sviluppo
Sostenibile”, per un impegno pari n° 25 (venticinque) ore finalizzate alle seguenti attivita:

- Assistenza allo svolgimento delle lezioni
- Supporto alla preparazione del materiale didattico
- Assistenza alla prova di esame in aula informatica

Art. 2
Tipologia del contratto e trattamento fiscale, previdenziale ed assicurativo

L'attivita oggetto del contratto di cui al precedente articolo si configura come prestazione di collaborazione
individuale con contratto di lavoro autonomo fiscalmente assimilata al lavoro dipendente, ai sensi dell'art. 50,
comma r, lettera c -bis del D.P.R. n° 917/86, cosi come maodificato dall'art. 34 della legge n° 342/2000. In materia
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previdenziale troveranno applicazione le disposizioni di cui all'art. 2, comma 26 e segg. della Legge 8.8.1995, n0335
e successive modificazioni ed integrazioni, per i soli residenti in Italia.

Per l'incarico in oggetto, della durata di mesi 12 (dodici) a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto, sara
corrisposto l'importo forfetario lordo di € 1500,00 comprensivo degli oneri a carico dell'amministrazione. Il suddetto
importo € comprensivo degli oneri fiscali a carico dell'interessato, ai sensi dell'art. 50, comma 1 lettera ¢) del D.P.R.
22.12.1986, n. 917, e sara erogato nei termini e nelle modalita stabiliti nel relativo contratto.

L'affidamento dell'incarico non comportera alcun vincolo di subordinazione nei confronti del committente né
costituira titolo alcuno per eventuali assunzioni in ruolo presso I'Universita della Calabria.

Il suddetto incarico si svolgera presso il Dipartimento di Ingegneria dell'’Ambiente (DIAmM).

L'Universita provvedera, ai sensi dell'art. 1 del T.U. n® 1124/65, all'accensione di una polizza assicurativa presso
I'INAIL, come disposto dall'art. 5 "Assicurazione dei lavoratori parasubordinati" del Decreto Legislativo n. 38/2000,
nonché alla preventiva comunicazione di avviamento al lavoro a norma dell'art. I, comma 1180 della Legge 296/06
(Legge finanziaria 2007).

Art. 3
Requisiti per I'ammissione alla selezione

Per la partecipazione alla selezione di cui al precedente art. 1 € richiesto il possesso dei
seguenti requisiti: a) possesso di Laurea Magistrale (o Laurea Specialistica o Vecchio
Ordinamento);

b) iscrizione a un corso di Dottorato di ricerca o possesso del titolo di Dottore di Ricerca;

¢) pubblicazioni scientifiche nell'ambito dei temi della sostenibilita;

d) formazione avanzata sui temi della sostenibilita;

e) essere cittadini italiani, ovvero di uno degli Stati membri dell'Unione Europea o extracomunitari in possesso dei
requisiti necessari per la stipula dei contratti;

f) godere dei diritti civili e politici;

g) non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

h) essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali.

| requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la
presentazione delle domande di ammissione alla procedura selettiva.

| candidati sono ammessi alla Selezione con riserva.

L'Amministrazione pu0 disporre, in ogni momento e con provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati dalla
procedura selettiva per difetto dei requisiti prescritti. L'Amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi dell'art. 1 del d.lgs. n°® 165/2001.

Art. 4
Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice secondo lo schema di cui all'Allegato |,
corredata da curriculum vitae et studiorum del candidato, indirizzata al Direttore del Dipartimento di Ingegneria
delllAmbiente, deve pervenire all'Ufficio Protocollo del Dipartimento di Ingegneria delllAmbiente, via Pietro Bucci,
cubo 44/A, 87036 Arcavacata di Rende o al seguente indirizzo PEC: dipartimento.diam@pec.unical.it, entro e non
oltre il termine perentorio delle ore 12,00 del 25/03/2024. A tal fine fa fede il protocollo del Dipartimento e non
il timbro postale.

Sul plico di trasmissione della domanda o nell'oggetto della PEC dovranno essere chiaramente indicate le diciture:
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1) Contratto per supporto alla didattica dellinsegnamento di "OBIETTIVI E AZIONI PER LO SVILUPPO
SOSTENIBILE";

2) Nominativo del partecipante alla procedura selettiva (Mittente).

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del domicilio da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi causati da terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore.

La domanda di ammissione dovra essere compilata secondo il modello di cui all'allegato 1, dichiarando, ai
sensi del D.P.R. n.445/2000 e sotto la propria responsabilita, pena l'esclusione dalla procedura selettiva, quanto
richiesto dal modello di cui all'allegato A.

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea o di Stati extra europei dovranno altresi dichiarare di godere
dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza ovvero indicare i motivi del
mancato godimento, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

L'Universita si riserva il diritto in ogni tempo di verificare la veridicita della documentazione prodotta e dei dati in
essa contenuti.

La domanda deve essere corredata della seguente documentazione:

1) Curriculum vitae et studiorum;
2) fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

3) allegato A -Dichiarazione sostitutiva di certificazioni e dell'atto di notorieta (artt. 46 e 47 D.P.R.
n.445/2000),

relativa alla certificazione dei titoli posseduti e delle pubblicazioni scientifiche richieste.

Nelle dichiarazioni sostitutive il candidato dovra specificare in modo analitico e preciso ogni elemento utile ai fini
della valutazione del titolo dichiarato.

Art. 5
Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice verra nominata con successivo provvedimento del Direttore del Dipartimento, nel
rispetto delle vigenti disposizioni in materia. Sara formata da n. 3 componenti, di cui uno con funzioni di Presidente,
e formulera la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente del punteggio attribuito ai candidati.

Art. 6
Valutazione dei titoli

La commissione valutera comparativamente i curricula dei candidati in relazione alle competenze richieste
dall'incarico. Il punteggio ai fini della valutazione € espresso in 50/50, cosi suddivisi:

Elemento di Valutazione Punteggio Criterio di Assegnazione
Laurea Magistrale o Laurea Max 10 punti 110 e lode: 10 punti;
Specialistica 0 Vecchio Ordinamento da 108 a 110: 8 punti;
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da 105 a 107: 6 punti;

da 102 a 104: 4 punti;

da 99 a 101: 2 punti;

< 98: 0 punti.

Dottorato di Ricerca Max 20 punti Conseguito: 20 punti;

In corso: iscrizione terzo anno: 10 punti
Iscrizione secondo anno: 5 punti
Pubblicazioni scientifiche nel’lambito | Max 10 punti 6 punti per ogni pubblicazione

della sostenibilita scientifica a diffusione internazionale;
4 punti per ogni pubblicazione
scientifica a diffusione nazionale.
Formazione avanzata sui temi della Max 10 punti 3 punti per Master di Il livello;
sostenibilita 1 punto per Corso di Perfezionamento;
1 punto per Corso di Alta Formazione.

Per il superamento della selezione & necessario conseguire il punteggio minimo di 30/50. La selezione si riterra
validamente espletata anche in presenza di una sola domanda pervenuta e giudicata ammissibile.

Art. 7
Formulazione ed approvazione della graduatoria di merito

La graduatoria di merito & approvata con provvedimento del Direttore e pubblicata sul sito internet dell'Ateneo,
PAT -Amministrazione Trasparente (https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/).

Art. 8
Conferimento dell’incarico

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato a stipulare un contratto di prestazione d'opera di diritto privato con il
quale sara obbligato a fornire l'attivita di cui al presente bando. Il contratto verra stipulato con il Direttore del
Dipartimento di Ingegneria dellAmbiente e non dara luogo a diritti in ordine all'accesso nei ruoli di questa
Universita ed avra efficacia dalla data di stipula di contratto. La collaborazione si svolgera all'interno delle strutture
del Dipartimento di Ingegneria dell’Ambiente dell'Universita della Calabria.

La durata del contratto e di mesi 12 (dodici), in relazione all'insegnamento di riferimento, per un impegno pari n°
54 (cinquantaquattro) ore di attivita a decorrere dalla data di sottoscrizione dello stesso contratto. Il contratto si
risolve automaticamente per inadempimento degli obblighi da esso derivanti.

Il regime fiscale al quale verra assoggettato il contratto stipulato é strettamente connesso alla posizione giuridica
del vincitore. Qualora il vincitore non svolga un‘attivita abituale o preminente strettamente connessa alla
prestazione alla quale di obbliga con il contratto di cui al presente bando, il regime fiscale, previdenziale e
assicurativo sara quello previsto dalla normativa vigente (art. 50, comma |, letto C bis del D.P.R. n. 917/1986;
iscrizione alla Gestione Separata I.N.P.S. di cui alla Legge n. 335/1995; d. Igs. N. 38/2000 art. 5).

Qualora il vincitore sia un lavoratore autonomo che svolge un'attivita abituale e preminente strettamente
connessa alla prestazione alla quale si obbliga con il contratto di cui al presente bando, lo stesso sara obbligato,
in quanto titolare di partita IVA, ad emettere fattura e I'Ateneo avra il solo obbligo di adempiere, in qualita di
sostituto di imposta, al versamento all'Erario delle ritenute d'acconto I.R.P.E.F., senza porre in essere alcun
adempimento previdenziale ad assistenziale.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si rinvia alle disposizioni contenute nel regolamento
citato nelle premesse e comunque alla norme di legge vigenti.
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Art. 9
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), si informano i candidati che il trattamento dei dati personali
da essi forniti in sede di partecipazione al concorso o comunque acquisiti a tal fine dall'Universita della Calabria &
finalizzato unicamente all'espletamento delle attivita concorsuali ed avverra a cura delle persone preposte al
procedimento concorsuale, anche da parte della commissione esaminatrice, presso il DIAm dell'Universita della
Calabria, con l'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette
finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. |l conferimento di tali dati e necessario per verificare i
requisiti di partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione puo precludere tale verifica.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento 2016/679, in particolare, il diritto
di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento, nonché
di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste all'Universita della Calabria. Gli interessati che ritengono che
il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il
diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento
stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). Il Responsabile della Protezione dei Dati
(RPD) e raggiungibile al seguente indirizzo: rpd@unical.it. Un'informativa piu dettagliata & disponibile all'indirizzo
http://www.unical.it/privacy.

Art. 10
Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, il responsabile del
procedimento di cui alla presente procedura selettiva e la dott.ssa Julia Reda tel. 0984 496072, e-mail:
julia.reda@unical.it.

Art. 11
Pubblicita

Il presente bando verra pubblicato sul sito internet dell'Ateneo, PAT - Amministrazione Trasparente
(https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/).

Rende(CS), 13/03/2023

Il Direttore
Prof. Giuseppe Mendicino

Giuseppe
Mendicino
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10:24:42
GMT+00:00
Dipartimento di Ingegneria Tel. (+39) 0984.49.6706 — 6652 www.unical.it
dell'’Ambiente Fax(+39) 0984 49.6655
Universita della Calabria dipartimento.diam@unical.it
Via P. Bucci, Cubo 44A dipartimento.diam@pec.unical.it

87036 Rende (Cs)



		2024-03-14T11:24:42+0100
	Giuseppe Mendicino




