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Italiadomani

dall'Unione europea 4% dell'Universita
NextGenerationEU “&> e della Ricerca

Finanziato 2% Ministero 1

UNIVERSITA DELLA
CALABRIA

Progetto Or.S.I. (Orientamento Sostenibile Inclusivo) - “PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
— MISSIONE 4 “Istruzione e ricerca” - COMPONENTE 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione:
dagli asili nido all’Universita” INVESTIMENTO 1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-universita”
— CUP H26E24000020006

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST PER L’AFFIDAMENTO DI
INCARICHI DI INSEGNAMENTO DA SVOLGERE PRESSO ISTITUTI DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
— AA.SS. 2024-2026

E indetta una procedura comparativa per [Iaffidamento di incarichi di insegnamento a
professori/professoresse e ricercatori/ricercatrici dell’Universita della Calabria a favore di studenti e
studentesse frequentanti le classi dalla Il alla V (Area A, B, C, D, E) di Istituti di Istruzione Superiore della
Regione Calabria, mediante valutazione del curriculum formativo e professionale dei/delle candidati/e.

> PROFILO1-Area A

OBIETTIVO DELL’'INCARICO

Consentire all’alunno di conoscere il contesto della formazione superiore e del suo valore in una societa
della conoscenza, informarsi sulle diverse proposte formative quali opportunita per la crescita personale e
la realizzazione di societa sostenibili e inclusive.

Dipartimenti interessati:

e Culture, Educazione e Societ3;

e Farmacia e Scienze della Salute e della Nutrizione.

» PROFILO 2 - Area B

OBIETTIVO DELL'INCARICO

Consentire all’'alunno di fare esperienza di didattica disciplinare attiva, partecipativa e laboratoriale,
orientata dalla metodologia di apprendimento del metodo scientifico, fornendo, tra I’altro I'opportunita di
conoscere le aree disciplinari relative alle materie scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e matematiche
(STEM) di cui all’art 2, comma 2 del DM 762/2024.

Dipartimento interessato:

¢ Farmacia e Scienze della Salute e della Nutrizione.

» PROFILO3-AreaC

OBIETTIVO DELL'INCARICO

Consentire all’alunno di autovalutare, verificare e consolidare le conoscenze e le proprie competenze
trasversali.

L’Area richiesta & cosi definita nel D.M. n. 934 del 3 agosto 2022: “Consentire agli/alle alunni/e di
autovalutare, verificare e consolidare le proprie conoscenze per ridurre il divario tra quelle possedute e
quelle richieste per il percorso di studi di interesse”.

Dipartimento interessato:

® Culture, Educazione e Societa.
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> PROFILO 4 - Area D

OBIETTIVO DELL’'INCARICO

Consentire all’alunno di consolidare competenze riflessive e trasversali per la costruzione del progetto di
sviluppo formativo e professionale.

Dipartimenti interessati:

® Culture, Educazione e Societa;

e Farmacia e Scienze della Salute e della Nutrizione;

> PROFILO5 - Area E

OBIETTIVO DELL'INCARICO

Consentire all’alunno di conoscere i settori del lavoro, gli sbocchi occupazionali possibili nonché i lavori
futuri sostenibili e inclusivi e il collegamento fra questi e le conoscenze e competenze acquisite.
Dipartimenti interessati:

¢ Culture, Educazione e Societa;

* Farmacia e Scienze della Salute e della Nutrizione;

L'oggetto della prestazione riguarda la progettazione, I'organizzazione, la predisposizione di materiale
didattico e I'esecuzione di corsi presso gli Istituti di Istruzione Secondaria Superiore selezionati per il PNRR
— Progetto OrSl, in classi composte mediamente da 30 studenti/studentesse, per un massimo di 42 ore di
impegno complessivo. E fatto obbligo agli incaricati di:

- seguire un corso introduttivo di 8 ore (4 ore in presenza e 4 ore in modalita online) sulle tematiche di
orientamento del Progetto OrSl e di compilare, al completamento delle ore, un questionario riepilogativo;
- partecipare ad almeno una riunione preparatoria per la definizione delle modalita di dettaglio di
svolgimento dell’attivita e produrre un report per le attivita svolte.

REQUISITI PER L’ISCRIZIONE NELLA SHORT LIST
| requisiti richiesti per la presentazione della candidatura alla presente manifestazione di interesse sono di
seguito riportati:
= essere professori/professoresse o ricercatori/ricercatrici in servizio nell’Universita della Calabria;
= avere gia avuto esperienza di orientamento con le scuole sull’argomento oggetto dell’intervento
formativo per il quale ci si candida;
= disponibilita ad assumere I'incarico in via immediata.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

| tempi e la sede di svolgimento dell’incarico saranno comunicati precedentemente allo svolgimento dello
stesso, secondo le esigenze del progetto e organizzative dell’Ateneo. L'incarico decorre dalla data di
sottoscrizione della lettera di incarico e ha durata fino alla conclusione delle attivita previste dalla
procedura.

COMPENSO PREVISTO

Il compenso orario lordo percipiente e pari ad Euro 100,00, oltre oneri a carico ente, ed e previsto un
rimborso per spese relative alle missioni dall’Universita della Calabria alla sede del corso, sulla base dei
vigenti regolamenti in materia. Il compenso verra corrisposto al termine dello svolgimento dell’incarico,
dopo la consegna di tutta la documentazione richiesta nella lettera di incarico e secondo i tempi dettati
dall’erogazione del finanziamento ministeriale.
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La copertura finanziaria e garantita dai fondi PNRR, MISSIONE 4, COMPONENTE 1, INVESTIMENTO 1.6 “-
H26E24000020006- assegnati all’Ateneo con Decreto Direttoriale del 3 settembre 2024, n. 1254, adottato
in attuazione del decreto direttoriale del 7 luglio 2024, n. 1029, art. 2, comma 4, e relativo all’assegnazione
definitiva dei target e delle risorse per il biennio scolastico 2024/2025 e 2025/2026 — voce COAN
CA.04.01.01 Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica — variazione di bilancio DDG n 452 del
13/09/2024.

Nel rispetto delle disposizioni contenute nei vigenti regolamenti:

- ai/alle professori/professoresse di prima e seconda fascia, I'incarico d’insegnamento, di cui si
chiede l'attribuzione, sara remunerato previo completamento dei compiti didattici istituzionali
presso il Dipartimento di afferenza;

- ai/alle ricercatori/ricercatrici universitari/e a tempo indeterminato di questo Ateneo, I'incarico di
insegnamento, di cui si chiede I'attribuzione, sara remunerato previo completamento dei compiti
didattici istituzionali presso il Dipartimento di afferenza.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Per candidarsi alla manifestazione di interesse € necessario presentare istanza di partecipazione (cfr.
Appendice 1 “Modulo di richiesta candidatura”) debitamente sottoscritta, alla quale dovra essere allegato
il curriculum formativo e professionale del/la candidato/a aggiornato, datato e sottoscritto, contenente la
dichiarazione che la sottoscrizione dello stesso ha valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione o di
atto di notorieta di quanto in esso contenuto, corredato da un documento di identita in corso di validita.
L'istanza di partecipazione deve essere inviata, tramite posta elettronica personale istituzionale, al
Direttore e, p.c. alla Segreteria Amministrativa, del Dipartimento di afferenza, avendo cura di precisare
nell’oggetto “PNRR, Progetto Or.S.1., manifestazione di interesse per la costituzione di una short list - nome
e cognome”, nonche I'attivita di docenza dell’Area di competenza (A, B, C, D, E) per la quale si presenta la
candidatura.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA

Ciascun Dipartimento provvedera ad individuare, all'interno del personale tecnico-amministrativo
afferente allo stesso, il/la Responsabile del Procedimento che curera tutte le necessarie attivita finalizzate
allo svolgimento delle procedure di interesse.

Tale individuazione dovra essere comunicata aifalle professori/professoresse e ai/alle
ricercatori/ricercatrici afferenti al Dipartimento. Il/La Responsabile del Procedimento del Dipartimento
interessato provvede a stilare I'elenco dei/delle candidati/e che hanno presentato listanza di
partecipazione all’avviso per la formazione della short list per il Dipartimento di afferenza. Il/la
Direttore/trice di ciascun Dipartimento procedera a nominare una Commissione con la funzione di valutare
i curricula pervenuti, trasmessi dai/dalle rispettivi/e Responsabili del Procedimento e individuare le
candidature meritevoli dell’assegnazione dell'incarico. | risultati di tale attivita, nonché ogni altra
informazione della procedura, saranno pubblicati sul sito dei Dipartimenti interessati.

Gli ELENCHI, redatti a cura dei dipartimenti, saranno inviati dal/dalla Direttore/trice di Dipartimento all’
indirizzo di progetto orsi@unical.it entro 5 gg. dalla pubblicazione del decreto di nomina della stessa sul
PAT di Ateneo.


file:///G:/Il%20mio%20Drive/PE%20ANNO%202024/BANDI/AVVISI%20PUBBLICI%20-SHORT%20LIST/PNRR%20-%20DOCENTI%20INTERNI/DR/orsi@unical.it

Finanziato : Ministero . .
dall'Unione europea dell’'Universita i Ilé!ll&l_d(]ll]illll
NextGenerationEU “##> adella Ricerca B RiPRE e Resilienza

UNIVERSITA DELLA
CALABRIA

Le graduatorie saranno redatte sulla base dei seguenti criteri di valutazione:
= esperienze di orientamento con le scuole, con attenzione particolare per la partecipazione in anni
precedenti al Progetto OrSl;
= incarichi e compiti espletati all'interno di progetti di orientamento (per esempio Pot e PlIs).

PUBBLICITA
Del medesimo avviso viene data divulgazione mediante:
0  Albo Ufficiale di Ateneo, link: https://titulus-unical.cineca.it/albo/
0  Sito web di Ateneo, link:
https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874 tcconcorsiselezioni-pubbliche.html
¢ e su quelli dei Dipartimenti interessati.

Il Rettore
Nicola Leone

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse.
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“PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) — Progetto OrSl - MISSIONE 4 “Istruzione e ricerca”
COMPONENTE 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” INVESTIMENTO
1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-universita” - H26E24000020006

Appendice 1. “Modulo di richiesta candidatura”

Oggetto: Candidatura alla Manifestazione di interesse per la costituzione di una short list per I'affidamento
di incarichi di docenza da svolgere presso istituti di Istruzione Secondaria Superiore _DDRU n....... del.........

[I/1a sottoscritto/a ......cceeeveeeeeevee. CF i, in servizio presso il Dipartimento di ...................
inqualita di....ccceuenne...

chiede

di essere incluso/a nella/e short list per lo svolgimento di attivita di docenza in relazione al/ai
seguente/i PROFILI, per come disposto dal provvedimento citato in oggetto:

Profilo 1 (Area A)
Profilo 2 (Area B)
Profilo 3 (Area C)
Profilo 4 (Area D)
Profilo 5 (Area E)

I s [ Ry [y |

Allega alla presente:

- curriculum formativo e professionale del/la candidato/a aggiornato, datato e sottoscritto,
contenente la dichiarazione che la sottoscrizione dello stesso ha valore di dichiarazione sostitutiva
di certificazione o di atto di notorieta di quanto in esso contenuto;

- documento di identita in corso di validita.

Prof./ssa_DoOtt/SSa .......ccceeeererieeeiecreeeeeriereee e evevenes
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