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Approvazione Atti

BANDO D.D. 51 DEL 24/02/2026 PER 1L CONFERIMENTO DI N. 1 (UNO) INCARICO DI CONTRATTO
DI LAVORO AUTONOMO, NELLA FORMA DI COLLABORAZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO
PER COMPLETAMENTO ATTIVITA DI SUPPORTO E TUTORING DEI PROGETTI POT/PLS DEL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE

VISTA

VISTA
VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VERIFICATA

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE

la Legge n. 442 del 12 marzo 1968 “Istituzione di una Universita Statale in Calabria”,
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 103 del 22 aprile 1968;

la Legge 9 maggio 1989, n.168;

ilnuovo Statuto di autonomia dell’ Ateneo emanato con DR n. 2648/2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 298 del 22 dicembre 2012;

il Regolamento di Ateneo;

il Regolamento relativo a “Affidamento incarichi di lavoro autonomo a personale esterno
all’Universita della Calabria, e incarichi di supporto alle attivita didattiche”, emanato con
D.R. n° 246 del 11/02/2013;

il D.D. 51 del 24/02/2026 con cui ¢ stato emanato il bando di selezione pubblica per il
conferimento, per titoli e colloquio, di n. 1 (uno) contratto di lavoro autonomo, nella forma
di collaborazione, per completamento attivita di supporto e tutoring dei progetti POT/PLS
del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche (DISCAG), di cui ¢ Responsabile il
Prof. Franco E. Rubino;

il D.D. 63 del 04/03/2026 con il quale ¢ stata nominata la Commissione giudicatrice per
I’espletamento della procedura selettiva finalizzata al conferimento di n.1 (uno) contratto
di lavoro autonomo, nella forma di collaborazione, per attivita di supporto e tutoring;

la regolarita del procedimento di valutazione del verbale prodotto dalla Commissione;

DECRETA

Art. 1

Sono approvati gli atti relativa alla procedura selettiva pubblica per il conferimento, per titoli e colloquio,
di n. 1 (uno) contratto di lavoro autonomo, nella forma di collaborazione, per completamento attivita di
supporto e tutoring dei progetti POT/PLS del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche (DISCAG)

di cui al Bando

di selezione emanato con D.D. 51 del 24/02/2026 e la graduatoria di merito per come

riportato:
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Candidati Punteggio finale
PERUGINI Pierfrancesco 28/30
BARATTA Mariano 21/30

Art. 2

In base alle valutazioni della Commissione, si dichiara vincitore della selezione di cui all'art. 1, il

candidato:

PERUGINI Pierfrancesco, con punti 28/30

Art. 3

Il presente decreto sara portato a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento e sara pubblicato sull’ Albo
Ufficiale di Ateneo, all’indirizzo: https://titulus-unical.cineca.it/albo/ e sul sito web di Ateneo:

https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio22_bandi-diconcorso_0 32534 874 1.

11 Direttore del Dipartimento
Prof. Franco E. Rubino
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