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APPROVAZIONE ATTI

BANDO D.D. 57 DEL 26/02/2026 PER IL CONFERIMENTO DI UN CONTRATTO DI LAVORO
AUTONOMO, NELLA FORMA DI SUPPORTO ALLA RICERCA, NELL’AMBITO DEL
PROGETTO “VALORIZZARE E SVILUPPARE IL SETTORE TURISTICO, INDIVIDUANDO
STRATEGIE DI CRESCITA E DI QUALIFICAZIONE DELL’OFFERTA TURISTICA LOCALLE,
ATTRAVERSO L’ANALISI E L’UTILIZZO DEI DATI DEI CONTI PUBBLICI TERRITORIALI.
SUGGERIRE LINEE DI INTERVENTO E STRATEGIE DI SVILUPPO SOSTENIBILE DEL
TURISMO NEL TERRITORIO. PROMUOVERE LA DIFFUSIONE DEI RISULTATI A
SUPPORTO DELLE DECISIONI PUBBLICHE”.

ILDIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE

Vista la Legge n. 442 del 12 marzo 1968 “Istituzione di una Universita Statale in Calabria”,
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 103 del 22 aprile 1968;

Visto lo Statuto dell’Universita della Calabria;

Vista la legge n.168 del 9 maggio 1989;

Visto il Regolamento di Ateneo;

Visto il Regolamento relativo a “Affidamento incarichi di lavoro autonomo a personale esterno

all’Universita della Calabria, e incarichi di supporto alle attivita didattiche”, emanato con
D.R. n° 246 del 11/02/2013;

Visto il Regolamento Generale per la Protezione dei Dati (GDPR) - Regolamento UE 2016/679
del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati, recepito con D.lgs. n. 101/2018;

Visto II “Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAQO)” di Ateneo, aggiornamento
2024/2026, adottato in Consiglio di Amministrazione in data 13 febbraio 2024;
Visto il D.D. 57 del 26/02/2026 con cui ¢ stato emanato il bando di selezione pubblica per il

conferimento, per colloquio, di n.1 (uno) contratto di lavoro autonomo, nella forma di
supporto alla ricerca, nell’ambito del progetto “Valorizzare e sviluppare il settore turistico,
individuando strategie di crescita e di qualificazione dell’offerta turistica locale, attraverso
I’analisi e 1’utilizzo dei dati dei conti pubblici territoriali. Suggerire linee di intervento e
strategie di sviluppo sostenibile del turismo nel territorio. Promuovere la diffusione dei
risultati a supporto delle decisioni pubbliche”, di cui ¢ Responsabile il Prof. Pietro laquinta;
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Visto il D.D. 88 del 26/03/2026 con il quale & stata nominata la Commissione giudicatrice per

I’espletamento della procedura selettiva finalizzata al conferimento di n.1 (uno) contratto di
lavoro autonomo, nella forma di supporto alla ricerca;
Constatata la regolarita del procedimento seguito e degli atti formati dalla Commissione di valutazione;
Visto il verbale prot. n. 99984/2026 del 03/04/2026 della Commissione di valutazione;

DECRETA

Art.1

Sono approvati gli atti relativa alla procedura selettiva pubblica per il conferimento, per colloquio, di n. 1
(uno) contratto di lavoro autonomo, nella forma di supporto alla ricerca, nell’ambito del progetto
“Valorizzare ¢ sviluppare il settore turistico, individuando strategie di crescita e di qualificazione
dell’offerta turistica locale, attraverso 1’analisi e 1’utilizzo dei dati dei conti pubblici territoriali. Suggerire
linee di intervento e strategie di sviluppo sostenibile del turismo nel territorio. Promuovere la diffusione
dei risultati a supporto delle decisioni pubbliche”, di cui al Bando di selezione emanato con D.D. 57 del
26/02/2026 e la graduatoria di merito per come riportato:

Candidato Punteggio
SPOSATO Maria Antonietta 29/30
CUPELLO Francesca 25/30
PAPAIANNI Francesco 25/30
IPPOLITO Dominga Anna 24/30
CIACCO Giuseppe 22/30
Art. 2

In base alle valutazioni della Commissione, si dichiara vincitore della selezione di cui all'art. 1, il candidato:

SPOSATO Maria Antonietta, con punti 29/30

Art.3
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Il presente decreto sara portato a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento, e sara pubblicato sul sito
Portale Amministrazione Trasparente dell’Universita della Calabria
https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/.

Rende, i 03/04/2026

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Franco E. Rubino

FRANCO
ERNESTO
RUBINO
03.04.2026
12:29:27
GMT+01:00

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso

connesse.
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