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Decreto Direttore Generale

Approvazione atti della procedura di mobilita volontaria (art. 30 comma 2-bis del d.lgs. 165/2001), mediante
passaggio diretto per I'inquadramento in ruolo, riservato al personale in posizione di comando con almeno
dodici mesi di servizio maturati presso I'universita della Calabria.

Il Direttore Generale

VISTO l'avviso di mobilita volontaria, prot. n. 1039 del 22 dicembre 2025, pubblicato sul Portale del
Reclutamento InPA il 23 dicembre 2025, con il quale questo Ateneo, ai sensi dell’art. 30 comma 2-bis del
Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ha comunicato I'intenzione di procedere alla mobilita volontaria
ai sensi dell’art.3 comma 2, del decreto-legge 14.03.2025, n. 25 convertito in legge 9 maggio 2025, n. 69,
quale prima applicazione dell’art. 30, comma 2 -bis del d.lgs. n. 165/2001, mediante passaggio diretto per
I'inquadramento in ruolo, riservato al personale in posizione di comando con almeno dodici mesi di servizio
maturati presso I'universita della Calabria, rivestenti i rispettivi profili professionali;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 198 del 2 aprile 2026, con il quale si & provveduto a nominare la Commissione
giudicatrice relativa al suddetto avviso di mobilita volontaria;

CONSTATATA la regolarita del procedimento seguito e degli atti formati dalla medesima Commissione
giudicatrice;

RITENUTO NECESSARIO procedere all’approvazione degli atti relativi all’avviso di mobilita volontaria, prot.
n. 1039 del 22 dicembre 2026;

CONSIDERATO infine, che il Dirigente della Direzione Risorse Umane, dott. Roberto Elmo, ha rilasciato parere
di regolarita tecnico-amministrativa mediante approvazione del presente provvedimento;

DECRETA

ART. 1 - Sono approvati gli atti dell’avviso di mobilita volontaria prot. n. 1039 del 22 dicembre 2026 (ai sensi
dell’art. 30 comma 2 del d.lgs. 165/2001), mediante passaggio diretto per I'inquadramento in ruolo, riservato
al personale in posizione di comando con almeno dodici mesi di servizio maturati presso I'universita della
Calabria.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria di merito dell’avviso di mobilita indicato nell’art. 1, e sono
dichiarati/e idonei/e alla mobilita volontaria, i/le seguenti candidati/e:

N° COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE

1 BUONO FRANCESCA “Funzionario-Settore Liaison office e impatto sociale” Codice:Fun_RIC

2 CARELLI MARIA SERENA “Funzionario - Area Relazioni sindacali e sviluppo organizzativo” Codice: Fun_FOR
1 LE PIANE CLAUDIO “Funzionario - Area Edilizia, viabilita ed espropri” Codice: Fun_ED

2 PANTUSA ALESSANDRA “Funzionario - Area Edilizia, viabilita ed espropri” Codice: Fun_ED

1 SALVINO MARIA “Collaboratore - Area Servizi TA” Codice: Coll_AMM

ART. 3 - Del presente Decreto viene data divulgazione mediante:
e Portale del Reclutamento inPA,
link https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso _id=01ad3dba0b724eclaed4f97389403b50
e Albo Ufficiale di Ateneo,
link https://titulus-unical.cineca.it/albo/
e Sito web di Ateneo,
link https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio22 bandi-di-concorso 0 32644 874 1.html

IL DIRETTORE GENERALE
avv. Candeloro Bellantoni

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse.
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