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Decreto Direttoriale 
 
Approvazione Atti  
Procedura selettiva per il conferimento di n. 2 incarichi di ricerca ex art. 22-ter, Legge 30 dicembre 
2010, n. 240, finanziati nell’ambito del Master di I livello “Turismo e Ospitalità 4.0 - 
ReSkilling/Upskilling” (Progetto “Patti territoriali dell’alta formazione per le imprese” emanato ai 
sensi dell’articolo 14-bis, comma 2, del decreto-legge n. 152/2021 - CUP:H22C24000120001), SSD 
ECON-06/A 

 

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche 

 

Visto   lo Statuto dell’Università della Calabria; 

Visto   il Regolamento di Ateneo; 
Visto  la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle 

università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per 
incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 

Visto  il decreto direttoriale n. 1290 dell’8 agosto 2022, in attuazione del citato articolo 14-bis 
del decreto-legge n. 152 del 2021, che ha fornito alle Università le informazioni 
essenziali per la presentazione dei Patti territoriali dell’alta formazione per le imprese 
(in seguito “Avviso”);  

Visto  che nell’ambito dell’Avviso, l’Università della Calabria ha presentato, in qualità di 
capofila, una “Proposta di patto territoriale dell’alta formazione per le imprese” in data 
30 aprile 2024, codice identificativo: 93215, (in seguito “Patto”) per sviluppare diversi 
progetti formativi post-lauream in cooperazione con imprese operanti nel territorio per 
come previsto dall’Avviso, volti a sostenere la transizione dei laureati nel mondo del 
lavoro e la loro formazione continua, nel quadro dell’apprendimento permanente per 
tutto il corso della vita, e a promuovere il trasferimento tecnologico, soprattutto nei 
riguardi delle piccole e medie imprese, e che tale proposta è stata valutata positivamente 
dalla commissione di cui al comma 5 dell’art. 14-bis già citato;  

Visto  l’esito della valutazione della commissione, trasmesso con Nota MUR prot. n. 24015 
del 03/12/2024, ed integrato con Nota MUR prot. n. 2015 del 28/01/2025, che ha 
riconosciuto a favore del suddetto Patto un budget di euro 29.100.319,60, di cui euro 
28.518.313,21 di contributo per finanziare i seguenti progetti di alta formazione (di 
seguito Master);  
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Visto il Regolamento di Ateneo per la presentazione, gestione e monitoraggio dei progetti, 
emanato con decreto rettorale del 2 dicembre 2022 n. 1667 (in seguito Regolamento 
Progetti);  

Visto  il Regolamento di Ateneo per la disciplina di Master Universitari e altri Corsi post-
lauream, emanato con decreto rettorale 20 giugno 2023, n. 880 (in seguito Regolamento 
Master); 

Visto  il Decreto Rettorale n. 324 del 17/03/2025 nel quale vengono nominati i Coordinatori 
Scientifici del Patto e i Direttori per ogni singolo Master finanziato;  

Visto  il D.R. 06 giugno 2014 n. 1071 con il quale è stato aggiornato il Regolamento per 
l’Amministrazione e la Contabilità;  

Visto  il Regolamento Didattico d’Ateneo emanato con D.R. n. 1986 del 30/09/2013 e 
pubblicato in data 03/10/2013;  

Visto  il Sistema di prevenzione della corruzione e attuazione della trasparenza 2024-2026 di 
Ateneo;  

Visto  il Piano integrato delle attività e organizzazione (PIAO) di Ateneo 2026/2028, adottato 
in Consiglio di Amministrazione in data 18 febbraio 2026;  

Visto  il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, emanato con D.P.R. n. 62/2013;  
Visto  il Codice di Comportamento dell’Università della Calabria, emanato con D.R. n. 2653 

del 23/12/2014;  
Visto  il Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, codice in materia di protezione dei dati 

personali;  

Richiamato  il Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca, incarichi post-doc e 
incarichi di ricerca, ai sensi degli artt. 22, 22-bis e 22-ter della Legge 30 dicembre 2010 
n. 240, emanato con Decreto Rettorale 27 novembre 2025, n. 1520; 

Visto  il proprio decreto n. 24 del 04/02/2026 con il quale è stata indetta la procedura selettiva 
per il conferimento di n. 2 incarichi di ricerca ex art. 22-ter, Legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, finanziati nell’ambito del Master di I livello “Turismo e Ospitalità 4.0 - 
ReSkilling/Upskilling” (Progetto “Patti territoriali dell’alta formazione per le imprese” 
emanato ai sensi dell’articolo 14-bis, comma 2, del decreto-legge n. 152/2021),  
Responsabile della ricerca (‘Tutor’), prof. Tullio Romita, Settore Scientifico-
disciplinare ECON-06/A, CUP H22C24000120001; 

Visto  il proprio decreto n. 53 del 24/02/2026 con il quale è stata nominata la Commissione 
giudicatrice della procedura di selezione sopra menzionata; 

Visto  il proprio decreto n. 98 del 09/04/2026 di modifica della Nomina della Commissione 
giudicatrice; 
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Visti i verbali della Commissione; 
Constatata la regolarità del procedimento seguito e degli atti formati dalla medesima     

Commissione; 

D E C R E T A  

Art. 1 
Sono approvati gli atti della procedura selettiva per il conferimento di n. 2 incarichi di ricerca ex art. 
22-ter, Legge 30 dicembre 2010, n. 240, della durata di 12 mesi, finanziati nell’ambito del Master di 
I livello “Turismo e Ospitalità 4.0 - ReSkilling/Upskilling” (Progetto “Patti territoriali dell’alta 
formazione per le imprese” emanato ai sensi dell’articolo 14-bis, comma 2, del decreto-legge n. 
152/2021 - CUP:H22C24000120001), SSD ECON-06/A, Responsabile della ricerca (‘Tutor’), Prof. 
Tullio Romita e la relativa graduatoria di merito, come di seguito riportato: 

Per il Profilo 1 

 

Candidato Punteggio titoli (max 70)  Punteggio colloquio (max 
30)  

Punteggio complessivo 
(max 100) 

FERRARO 
LAURA 55 30 85 

Per il Profilo 2 

 

Candidato Punteggio titoli (max 70)  Punteggio colloquio (max 
30)  

Punteggio complessivo 
(max 100) 

DE LUCA 
ELEONORA 53.5 30 83.5 

 

Art. 2 
In conseguenza della suddetta graduatoria, per il Profilo 1 è dichiarata vincitrice la dott.ssa 
FERRARO Laura; per il Profilo 2 è dichiarata vincitrice la dott.ssa DE LUCA Eleonora. 
 

Art. 3 
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Il presente decreto sarà portato a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento, e sarà pubblicato 
all’Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito dell’Ateneo, Portale Amministrazione Trasparente 
(https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/). 

 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. Franco E. Rubino 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse. 
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