UNIVERSITA DELLA
CALABRIA

Determina Dirigente Direzione Risorse Umane
Nomina Commissione della Selezione Pubblica di cui alla Determina del Dirigente della Direzione Risorse
Umane n. 210 del 5 giugno 2026, per le esigenze dell’Area Orientamento, Inclusione e Career Service.

Il Dirigente

VISTO il Regolamento “Affidamento di incarichi di lavoro autonomo a personale esterno all’Universita della
Calabria”, emanato con D.R. n. 246 dell’11 febbraio 2013;

VISTA la propria Determina n. 210 del 5 giugno 2026, con cui & stato emanato il Bando di Selezione Pubblica,
per colloquio, finalizzato al conferimento di n. 2 (due) incarichi di collaborazione individuale, con contratto
di lavoro autonomo, a Tutor per il supporto alle attivita didattiche per studenti e studentesse con disabilita
e DSA, per le esigenze dell’Area Orientamento, Inclusione e Career Service, e in particolare:

e Profilo A - n. 1 “Tutor ambito biologico e delle scienze naturali”;
e Profilo B - n. 1 “Tutor per la formazione e la facilitazione didattica per I'inclusione”.

ATTESO di dover procedere alla nomina della Commissione giudicatrice incaricata della predetta selezione;

VISTA la nota protocollo n. 159180 del 18 luglio 2026 con cui la dott.ssa Sonia Gallo, in qualita di Coordinatrice
dell’Area Orientamento, Inclusione e Career Service, ha proposto i nominativi dei componenti della
Commissione giudicatrice;

DETERMINA

ART. 1 Per l'espletamento della selezione pubblica descritta nelle premesse, € nominata la seguente
Commissione giudicatrice:

prof.ssa Antonella VALENTI Presidente

prof.ssa Flaviana TENUTA Componente

dott.ssa Lorena MONTESANO Componente

dott.ssa Francesca GRECO Componente supplente

ART. 2 La dott.ssa Lorena MONTESANO svolgera, altresi, le funzioni di segretaria verbalizzante.

ART. 3 Il presente provvedimento sara reso pubblico mediante:

e pubblicazione all’Albo Ufficiale di Ateneo, all’indirizzo: https://titulus-unical.cineca.it/albo/.

e pubblicazione sul portale Amministrazione Trasparente di Ateneo (PAT) al seguente link:
https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio22 bandi-di-concorso 0 35053 874 1.html.

DIREZIONE RISORSE UMANE
Il Dirigente
dott. Roberto ELMO
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