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DECRETO DIRETTORIALE  

DECRETO DIRETTORIALE DI APPROVAZIONE ATTI E CONFERIMENTO INCARICO - Bando D.D. n. 447 del 
26/06/2026 per conferimento di incarichi di insegnamento mediante affidamento e/o contratto di 
diritto privato a tempo determinato per attività di docenza nell’ambito del Master di II Livello in 
“HEALTHCARE DRIVERS - Innovazione nella Pianificazione, Organizzazione e Gestione dei Servizi 
Sanitari” – II Edizione A.A. 2025/2026, finanziato nell’ambito dei Patti Territoriali per l’alta formazione 
delle imprese (art. 14 bis del D.L. 152/2021) con DPCM del 30 luglio 2025 - CUP H22C24000120001 

Il Direttore  
del Dipartimento di Ingegneria Meccanica,  

Energetica e Gestionale (DIMEG) 

Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina di master universitari e altri corsi post- 
lauream”, emanato con D.R. n. 880 del 20/06/2023; 

Visto il “Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento nei corsi di studio 
dell’Università della Calabria”, emanato con D.R. n. 1961 del 24/09/2012; 

Visto il D.D. 447 del 26/06/2026, con cui è stato emanato il Bando di selezione pubblica, a 
mezzo di valutazione comparativa di titoli, per il conferimento di n. 14 (quattordici) 
incarichi per attività di docenza, mediante affidamento e/o contratto di diritto privato 
ai sensi dell’Art. 23, comma 2 della Legge n. 240/2010, per le esigenze del Master 
Universitario di II livello in “HEALTHCARE DRIVERS - Innovazione nella Pianificazione, 
Organizzazione e Gestione dei Servizi Sanitari” – II Edizione A.A. 2025/2026; 

Visto il D.D. 494 del 16/07/2026, con cui si è provveduto a nominare la Commissione 
Giudicatrice; 

Visti      gli atti di tale Commissione, riunioni del 20/07/2026 e 23/07/2026; 

Constatata     la regolarità del procedimento seguito e degli atti formati dalla suddetta commissione; 

Ritenuto necessario dover provvedere all’approvazione degli atti; 

DECRETA 

Art. 1 Sono approvati gli atti della Selezione Pubblica, indetta con D.D. n. 447 del 26/06/2026.  

Art. 2 È approvata la seguente graduatoria di merito della Selezione Pubblica indicata nell’art. 
1; 

 

COD. 
MODULO 

Insegnamento/Modulo 
Cod. 

Settore 
CFU Ore 

COGNOME 
/NOME 

Attività 
Scientifica 
(Max 30 
Punti) 

Attività 
Didattica 
(Max 40 
Punti) 

Attività 
Prof. e 

CV 
(Max 

30 
Punti) 

TOTALE 
Idoneità 

all'incarico 
Posizione 
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PAC1 

Medicina basata 
sull’evidenza, Linee 
Guida e Protocolli 

Clinici, PDTA 

MEDS- 
24/A 

0,2 4 

D'AMATO 
Maria 

Giovanna             
(Prot. n. 

0205674 del 
14/07/2026) 

 26 40 30 96 SI 1° 

CHIAPPETTA 
Luigi             

(Prot. n. 
0205687 del 
14/07/2026) 

0  30 25 55 NO -  

PAC2 Processi di Prevenzione MEDS-24/A 

0,5 8 

CHIAPPETTA 
Luigi             

(Prot. n. 
0205679 del 
14/07/2026) 

0  30 25 55 NO -  

NOBILE 
Carmelo            
(Prot. n. 

0180854 del 
30/06/2026) 

 30 40 30 100 SI 1° 

0,3 4 

CHIAPPETTA 
Luigi             

(Prot. n. 
0205701 del 
14/07/2026) 

0  30 25 55 NO -  

PAC3 
Processi di 

Emergenza/Urgenza e 
Gestione Acuzie 

MEDS-24/A 0,8 12 

MINNITI 
Domenico             

(Prot. n. 
0196249 del 
08/07/2026) 

 20 20 30 70 SI 1° 

CHIAPPETTA 
Luigi             

(Prot. n. 
0205689 del 
14/07/2026) 

0  30 25 55 NO -  

PAC4 
Processi di Gestione 

delle Cronicità 
MEDS-24/A 0,8 12 

CHIAPPETTA 
Luigi             

(Prot. n. 
0205678 del 
14/07/2026) 

0  30 25 55 NO -  

SOSG6 
Gestione delle Risorse 
Umane e Benessere 

Organizzativo 
IEGE-01/A 1,6 24 Deserto             

SOSG7 
Qualità e Sicurezza per 

la Sanità 
IEGE-01/A 

0,5 8 

FORNI Silvia             
(Prot. n. 

0204297 del 
13/07/2026) 

26  40 30 96 SI 1° 

0,5 8 

IAPICHINO 
Sonia            

(Prot. n. 
0194886 del 
07/07/2026) 

 26 40 30 96 SI  1° 

SOSG9 
Health Technology 

Assessment 
IEGE-01/A 0,8 12 Deserto             
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OR4 
PB Decisionali a livello 

Strategico nella 
Sanità: studio di casi 

MATH-
06/A 

0,4 4 

ARINGHIERI 
Roberto            
(Prot. n. 

0204001 del 
13/07/2026) 

 30 40 30 100 SI 1° 

SD2 

Organizzazione e 
Gestione Digitale dei 

Dati, dell’Informazione 
e della 

Conoscenza in Sanità 

IBIO-01/A 0,4 4 Deserto             

SD6 
Sistemi e Servizi di 

Telemedicina 
IINF-03/A 

0,4 4 Deserto             

0,2 2 Deserto             

SD7 Cyber Security in Sanità IINF-05/A 1,2 12 

CAPOCASALE 
Filippo            

(Prot. n. 
0185947 del 
02/07/2026) 

 15 15 30 60 SI 1° 

Art 3.  In conseguenza alle risultanze della graduatoria di merito, sono dichiarati vincitori della 
Selezione pubblica indicata all’art. 1 i sottoelencati candidati per i rispettivi 
insegnamenti/moduli:  

- Maria Giovanna D’AMATO,  
Incarico di insegnamento “Medicina basata sull’evidenza, Linee Guida e Protocolli 
Clinici, PDTA” – MEDS-24/A, ore 4 CFU 0.2; 

- Carmelo NOBILE,  
Incarico di insegnamento “Processi di prevenzione” – MEDS-24/A, ore 8 CFU 0.5; 

- Domenico MINNITI,  
Incarico di insegnamento “Processi di Emergenza/Urgenza e Gestione Acuzie” – 
MEDS-24/A, ore 12 CFU 0.8; 

- Maria Giovanna D’AMATO,  
Incarico di insegnamento “Processi di gestione delle cronicità” – MEDS-24/A, ore 
12 CFU 0.8; 

- Silvia FORNI,  
Incarico di insegnamento “Qualità e sicurezza per la sanità” – IEGE-01/A, ore 8 
CFU 0.5; 

- Sonia IAPICHINO,  
Incarico di insegnamento “Qualità e sicurezza per la sanità” – IEGE-01/A, ore 8 
CFU 0.5; 
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- Roberto ARINGHIERI, 
Incarico di insegnamento “PB Decisionali a livello strategico nella sanità: studio di 
casi” – MATH-06/A, ore 4 CFU 0.4; 

- Filippo CAPOCASALE, 
Incarico di insegnamento “Cyber security in sanità” – IINF-05/A, ore 12 CFU 1.2. 

Art. 5  Si autorizzano gli organi competenti del Dipartimento a predisporre i relativi 
provvedimenti; 

Art. 6  Il presente decreto sarà pubblicato sul sito web del Dipartimento all’indirizzo 
http://www.dimeg.unical.it – sezione bandi, e sul portale Amministrazione 
Trasparente dell’Università della Calabria 
https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it.  

 

Il presente decreto sarà assoggettato a ratifica da parte del Consiglio di Dipartimento. 

 

Rende (CS)                                
                      Il Direttore del DIMEG 

                       (Prof. Maurizio MUZZUPAPPA) 
 
 
 
 
 
 
 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo 

e la firma autografa.  
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