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Decreto Direttore Generale  
Approvazione atti concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di un dirigente di seconda fascia, 
con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e indeterminato, per le esigenze della Direzione Didattica 
e Servizi agli Studenti. 
                                                                                                                        

Il Direttore Generale  

VISTO il Decreto Direttoriale n. 331 dell’8 giugno 2026 con il quale è stato indetto il concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per il reclutamento di un dirigente di seconda fascia, con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo pieno e indeterminato, per le esigenze della Direzione Didattica e Servizi agli Studenti, codice: 
DIR_DID, il cui bando è stato pubblicato sul Portale del Reclutamento inPA l’8 giugno 2026; 

VISTO il Decreto Direttoriale n. 399 del 2 luglio 2026, con il quale si è provveduto a nominare la Commissione 
giudicatrice incaricata dell’espletamento della procedura di reclutamento sopra indicata; 

CONSTATATA la regolarità del procedimento seguito e degli atti formati dalla medesima Commissione 
giudicatrice; 

CONSIDERATO infine, che il Dirigente della Direzione Risorse Umane, dott. Roberto Elmo, ha rilasciato parere 
di regolarità tecnico-amministrativa mediante approvazione del presente provvedimento; 
 

D E C R E T A 

ART. 1 - Sono approvati gli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di un dirigente 
di seconda fascia, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e indeterminato, per le esigenze della 
Direzione Didattica e Servizi agli Studenti, (codice: DIR_DID), Decreto Direttoriale n. 331 dell’8 giugno 2026, 
il cui bando è stato pubblicato sul Portale del Reclutamento inPA l’8 giugno 2026. 

ART. 2 - È approvata la seguente graduatoria di merito del concorso indicato nell’art. 1: 

 

N° COGNOME NOME PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 SAMOGGIA SILVIA 76,5/100 

 

N° ID DOMANDA PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

2 2676174 66/100 

 

ART. 3 - In conseguenza di quanto disposto dall’art. 2, è dichiarata vincitrice del concorso in questione, la 
seguente candidata: 

N° COGNOME NOME PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 SAMOGGIA SILVIA 76,5/100 

 
ART. 4 - Del presente decreto sarà data pubblicità mediante pubblicazione su:  
◊  Portale del Reclutamento inPA:  

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=3c5a8cb7dda74bf48d07133e140bca77 
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◊  Albo Ufficiale di Ateneo:  
https://titulus-unical.cineca.it/albo/ 

◊ Portale Amministrazione Trasparente:  
https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio22_bandi-di-concorso_0_35057_874_1.html 

◊ Piattaforma PICA di CINECA: 
https://pica.cineca.it/unical/pta-2026-03/ 

nonché reso consultabile presso l’Area personale contrattualizzato e collaboratori esterni della Direzione 
Risorse Umane. Dalla data di pubblicazione del presente decreto decorre il termine per eventuali 
impugnative. 
 
 

             IL DIRETTORE GENERALE  
 avv. Candeloro Bellantoni   
                   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse. 
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