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Decreto Direttore Generale  
 Approvazione atti della procedura di mobilità compartimentale e intercompartimentale, per la copertura di 
una unità di personale dell’area dei collaboratori, a tempo indeterminato, rivestente il profilo professionale 
“Informatico”.                                                                                                   

Il Direttore Generale  

VISTO l’avviso di mobilità compartimentale e intercompartimentale, prot. n. 285 del 15 maggio 2026 con il 
quale questo Ateneo, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ha 
comunicato l’intenzione di procedere alla copertura di una unità di personale dell’area dei collaboratori, 
profilo professionale “Informatico” Codice INF_COLL, il cui avviso è stato pubblicato sul Portale del 
Reclutamento InPA il 18 maggio 2026;  

VISTO il Decreto Direttoriale n. 474 del 23 luglio 2026, con il quale si è provveduto a nominare, tra le altre,  
la Commissione valutatrice relativa al suddetto avviso di mobilità; 

VISTO che per la sopracitata procedura di mobilità compartimentale e intercompartimentale sono pervenute 
due domande di partecipazione; 

CONSIDERATO che nella sezione “Valutazione delle domande” dell’avviso di mobilità si specifica tra l’altro 
quanto segue: “La Commissione deciderà l’ammissione ad un eventuale colloquio all’esito dell’esame del 
curriculum, al fine di accertare se le caratteristiche, i requisiti, le attitudini e le motivazioni dei candidati, siano 
pienamente rispondenti al profilo professionale ricercato e alle esigenze organizzative dell’Università della 
Calabria, tenuto anche conto di elementi, dinamiche e specificità di contesto”; 

PRESO ATTO del verbale n. 1 del 3 agosto 2026, con il quale la Commissione valutatrice della procedura di 
mobilità volontaria compartimentale e intercompartimentale (prot. n. 285 del 15 maggio 2026), indetta ai 
sensi dell’art. 30, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 unità di personale nell'Area dei 
Collaboratori, profilo professionale “Informatico” (Codice INF_COLL), ha valutato i curricula vitae allegati alle 
istanze di partecipazione ID n. 2659774 e n. 2669121 non corrispondenti alle competenze e al profilo 
professionale richiesti, disponendo la non ammissione dei citati candidati alla prova di colloquio, secondo 
quanto previsto dal medesimo avviso; 

PRESO ATTO, altresì, che la suddetta procedura di mobilità si è conseguentemente conclusa senza 
l'individuazione di candidati idonei; 

CONSTATATA la regolarità del procedimento seguito e degli atti formati dalla medesima Commissione 
valutatrice; 

RITENUTO NECESSARIO procedere all’approvazione degli atti relativi all’avviso di mobilità, prot. n. 285 del 
15 maggio 2026;  

CONSIDERATO infine, che il Dirigente della Direzione Risorse Umane, dott. Roberto Elmo, ha rilasciato parere 
di regolarità tecnico-amministrativa mediante approvazione del presente provvedimento;  

D E C R E T A 

ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedura di mobilità volontaria compartimentale e 
intercompartimentale (prot. n. 285 del 15 maggio 2026), indetta ai sensi dell’art. 30, comma 1, del d.lgs. n. 
165/2001 per la copertura di n. 1 unità di personale nell'Area dei Collaboratori, profilo professionale 
“Informatico” (Codice INF_COLL). 

ART. 2 - La procedura di mobilità compartimentale e intercompartimentale prot. n. 285 del 15 maggio 2026, 
si è conclusa senza dichiarazione di idonei. 
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ART. 3 - Del presente decreto sarà data pubblicità mediante pubblicazione su: 
◊  Portale del Reclutamento inPA:  
 https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando avviso/?concorso_id=3da0d2f3332c49b8a417aff80f5b66d3 

◊  Albo Ufficiale di Ateneo: https://titulus-unical.cineca.it/albo/ 

◊ Sito web di Ateneo:   
 https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio22_bandi-di-concorso_0_34798_874_1.html 

◊  Piattaforma informatica PICA di CINECA: https://pica.cineca.it/unical/mob-pta-2026-7/ 

Dalla data di pubblicazione del presente decreto decorre il termine per eventuali impugnative. 
                

Il Direttore Generale   
  avv. Candeloro Bellantoni                                                                                                                                                                              

 
 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse. 
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